Referat af bestyrelsesmade Skade rideklub d 6/10.
Afbud Jens B.

Punkt 1: Information fra Daglig leder

Alle bokse er udlejet heraf er falgende fordeling p& underlag.

36 pa halm

12 pa halmpiller

1 pa spaner

Halmpiller er kommet godt igang og virker fint efter lidt justeringer
pga. Starrelsen af vores bokse.

Fremover tilbydes nye opstalder ikke spaner, da der er kommet godt
gang i halmpiller.

35 tilmeldt foldordning
3 ledige graesfolde

Ca 5 pensionarer eftersparger pladser til opbevaring af ting/foder.
Midlertidig opbevaring i pavillonen er ikke optimal i vinterhalvaret.

Det undersgges om der kan finde et sted hvor der etableres flere
plads pa eksisterende bygninger.

Lukker snart for vandingsanlaeg.(for frost)

Vandvogn skal i gang i haller nar den er Klar.

@nske om mere fokus pa opsamling af meg pa baner og i hallen!!
Alle medlemmer skal sikre en ren bane efter brug samt hjzelpe andre

rytter hvis der er en lille forglemmelse!!

Banepalner/sider traenger til forstaerkning eller udskiftning af plove
til hovslag.

Ny minilaesser:
Karer godt og med simpel betjening



Punkt 2: gkonomi

Jesper Stevn gennemgik gkonomien frem til og med september.
Der er etableret processer for aktivitetsbaseret gkonomistyring fra
naeste maned. Der er enkelte omrader hvor der er udsving i forhold
til budget herunder lgnninger. Der er fokus pa dette.

UW undersgger proces for udmelding sa det ikke skal ind over mail
men kan veere del af klubmodul.

Punkt 3: Information rideskolen

Special port har haft dialog med Charlotte

Orientering om Kaephest forleb og udsending af unge medlemmer til
at sta for det i SFO og til andre aftaler.

Punkt 4: Warp til heste pa halmpiller ( Jesper)
Det aftales at der gives warp ved frokost hos pensionaterne for heste
pa halmpiller.

Punkt 5: Halmpille stroelse status ( Hans Jakob)
Der er positiv tilbagemelding fra personale og pensionerne. Og der
er justeret med 1 ekstra pr uge sa i alt 3 pr uge.

Punkt 6: Afsluttede El arbejde ( Hans Jakob)
Der er udbedret EL arbejde med el og lys til ridebanen og sikre el
porten karer fint nu.

Punkt 7: opdatering af priser pa ydelser. ( Hans Jakob)
Der er droftet prisstigninger for udvalgte ydelser ud fra analyse af
udgifter og tidsforbrug pr ydelse.

Punkt 8 : Arbejdsdag ( Hans Jakob)
Der er 1. arbejdsdag fredag den 10/10 fra kl 15 og lerdag 11/10 fra
kl 9 med morgenkaffe og rundstykker.

Der er 2. arbejdsdag fredag den 24/10 fra kl 15 og lgrdag den 25/10
kl 9 med morgenkaffe og rundstykker.
o Maling af bomme



Pudse spejle i ridehallen

Rengering af solarium

Oprydning mellem ridehallen og foderladen.
Vaske porte

Fejet gulve og oprydning i foderladen
Opseetning af lys pa dressur banen
Nedtagning af banner i elevhallen
Ned-vaskning af barriere i ridehallen

O O O O O O O O

Punkt 9: Information om personalemgde mgde d 29/9 ( Hans Jakob)
Der er afholdt godt mgde med personalet.

Punkt 10: Henvendelse fra foraeldre ang. mere involvering ( Hans
Jakob)

Der har veeret flere engagerede foreeldre der vil hjaelpe til, det aftales
at der afholdes et magde hvor der koordineres og opstartes evt. med
feellesliste kommunikationsgruppe.

Punkt 11: Opsaetning af spring ( Katrine)

Der arbejdes pa en ny ordning som sikre klarhed.

Der skal kommunikeres klart pa& Facebook gruppen af underviserne
med start og forventet slut tidspunkter for undervisningen.

Punkt 12: Rytterstuen ( Charlotte )
Bestyrelsen vender tilbage med hvad der prioriteres for
istandsaettelsen af rytterstuen.

Punkt 13: Brev fra elevpart ( Charlotte )
Punkt 14: mail adresser mm ( Charlotte )
Der udarbejdes oversigt over klubben mail adresser

Evt

Dato for nyt mgde 11/11 kl 18 pa Skade



Fremvisning af udstyr Hans Jakob

Der var en flot introduktion til Hans Jakobs meget moderne og flotte
anleeg syd for Odder. Dyrevelfeerd og moderne arbejdsplads til unge
landbrugsarbejdere med robotter samt stor maskiner var hvad vi fik
indblik i.



